. Séance ordinaire du conseil territorial du 24 mai 2022
‘ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DELIBERATION n°2022-05-24 2743

‘ bievre Autorisation de recrutement par voie
contractuelle sur emplois permanents au

Etablissement sein des services de I’Etablissement

Public Territorial Public Territorial Grand-Orly Seine Biévre

L'an deux mille vingt-deux, le 24 mai a 19h les membres du Conseil de 'EPT Grand-Orly Seine Biévre se sont
réunis en Mairie de Vitry-sur-Seine, en séance ouverte par son président, Monsieur Leprétre, sur convocation
individuelle en date du 18 mai 2022. Conformément a la loi relative a la gestion de la crise sanitaire dans le
cadre de I'épidémie de covid-19, le quorum est ramené & un tiers des membres, chaque élu pouvant détenir

deux pouvoirs. La séance est retransmise en direct sur le site internet de 'EPT.

Ville Nom Présent A donné pouvoir a | Votes
Villejuif Mme ABDOURAHAMANE Rakia Présente P
Vitry-sur-Seine M. AFFLATET Alain Présent P
Gentilly M. AGGOUNE Fatah Présent P
Villeneuve-Saint-Georges Mme AMKIMEL Saloua Absente -
Le Kremlin-Bicétre Mme AZZOUG Anissa Présente P
Vitry-sur-Seine M. BELL-LLOCH Pierre Présent P
Orly Mme BEN CHEIKH Iméene Présente P
Vitry-sur-Seine M. BENBETKA Abdallah Représenté K. Ben-Mohamed P
Juvisy-sur-Orge M. BENETEAU Sébastien Représenté L. Bensarsa-Reda P
Vitry-sur-Seine M. BEN-MOHAMED Khaled Présent P
Juvisy-sur-Orge Mme BENSARSA REDA Lamia Présente P
Viry Chatillon M. BERENGER Jérome Présent P
Thiais M. BEUCHER Daniel Représenté V. Leurin-Marcheix P
Chevilly-Larue Mme BOIVIN Régine Présente P
Villejuif M. BOUNEGTA Mahrouf Représenté L. Bensarsa-Reda P
Vitry-sur-Seine M. BOURDON Frédéric Présent P
Ivry-sur-Seine M. BOUYSSOU Philippe Présent P
Villeneuve-Saint-Georges Mme CABILLIC Kati Représentée P. Gaudin P
Viry-Chatillon Mme CAPELO Vanessa Présente P
Fresnes Mme CHAVANON Marie Représentée P. Sac P
Savigny-sur-Orge Mme CHEVALIER Catherine Représentée A Teillet P
Athis-Mons M. CONAN Gautier Présent P
Savigny-sur-Orge M. DARMON Charles Présent P
Chevilly-Larue Mme DAUMIN Stéphanie Représentée P. Bouyssou P
Cachan Mme DE COMARMOND Héléne Présente P
L'Hay-les-Roses M. DECROUY Clément Représenté F. Sourd P
Savigny-sur-Orge M. DEFREMONT Jean-Marc Présent P
Le Kremlin-Bicétre M. DELAGE Jean-Francois Représenté J.L. Laurent P
Arcueil Mme DELAHAIE Carine Représentée M. Mraidi P
Thiais M. DELL'AGNOLA Richard Représenté P. Segura P
Villeneuve-Saint-Georges M.DELORT Daniel Présent P
Vitry-sur-Seine Mme DEXAVARY Laurence Représentée F. Bourdon P
Ivry-sur-Seine Mme DORRA Maryse Présente P
Morangis M. DUFOUR Jean-Marc Absent -
Vitry-sur-Seine Mme EBODE ONDOBO Bernadette | Présente P
Savigny-sur-Orge Mme EUGENE Joélle Présente P
Villejuif M. GARZON Pierre Absent -
Villeneuve-Saint-Georges M. GAUDIN Philippe Présent P
Choisy-le-Roi Mme GAULIER Daniéle Présente P
Villeneuve-le-Roi M. GONZALES Didier Représenté J.L. Maitre P
Villeneuve-le-Roi Mme GONZALES Elise Représentée J.L. Maitre P
Ablon-sur-Seine M. GRILLON Eric Présent P
Athis-Mons M.GROUSSEAU Jean-Jacques Présent (") -
Choisy-le-Roi M. GUILLAUME Didier Représenté M. Dorra P
Choisy-le-Roi M. ID ELOUALI Ali Représenté C. Lefebvre P
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Ville Nom Présent A donné pouvoir a | Votes

Orly Mme JANODET Christine Représentée I. Ben-Cheikh P
Vitry-sur-Seine Mme KABBOURI Rachida Absente -
Villejuif Mme KACIMI Malika Absente -
Vitry-sur-Seine M. KENNEDY Jean-Claude Représenté J.M. Leprétre P
Ivry-sur-Seine Mme KIROUANE Ouarda Représentée R. Marchand P
Arcueil Mme LABROUSSE Sophie Représentée G. Conan P
Vitry-sur-Seine M. LADIRE Luc Représenté P. Bell'Lloch P
Villejuif M. LAFON Gilles Représenté C. Pecqueux P
Paray-Vieille-Poste Mme LALLIER Nathalie Présente P
Le Kremlin-Bicétre M. LAURENT Jean-Luc Présent P
Fresnes Mme LEFEBVRE Claire Présente P
Vitry-sur-Seine Mme LEFEBVRE Fabienne Représentée P. Bell'Lloch P
Vitry-sur-Seine M. LEPRETRE Michel Présent P
Orly M. LERUDE Renaud Représenté I. Ben-Cheikh P
L'Hay-les-Roses M. LESSELINGUE Pascal Représenté M. Nowak P
Thiais Mme LEURIN-MARCHEIX Virginie | Présente P
Villejuif Mme LEYDIER Anne-Gaélle Absente -
Athis-Mons Mme LINEK Odile Représentée V. Morin P
Villejuif M. LIPIETZ Alain Représenté C. Lefebvre P
Vitry-sur-Seine Mme LORAND lIsabelle Présente P
Villeneuve-le-Roi M. MAITRE Jean-Louis Présent P
Ivry-sur-Seine M. MARCHAND Romain Présent P
Rungis M. MARCILLAUD Bruno Représenté E. Grillon P
Ivry-sur-Seine M. MOKRANI Mehdi Représenté M. Dorra P
Villejuif Mme MORIN Valérie Présente P
Vitry-sur-Seine Mme MORONVALLE Margot Représentée B. Ebode Ondobo P
L'Hay-les-Roses M. MOUALHI Sophian Représenté L. Taupin P
Ivry-sur-Seine M. MRAIDI Mehrez Présent P
L’'Hay-les-Roses Mme NOWAK Mélanie Présente P
Choisy-le-Roi Mme OSTERMEYER Sushma Présente P
Choisy-le-Roi Mme OZCAN Canan Représentée S. Ostermeyer P
Choisy-le-Roi M. PANETTA Tonino Présent P
Arcueil Mme PECCOLO Hélene Présente P
Ivry-sur-Seine M. PECQUEUX Clément Présent P
Cachan M. PETIOT David Présent P
Ivry-sur-Seine Mme PIERON Marie Représentée R. Boivin P
Fresnes M. PIROLLI Yann Présent P
Cachan M. RABUEL Stéphane Présent P
Athis-Mons M. SAC Patrice Présent P
Viry Chatillon M. SAUERBACH Laurent Représenté V. Capelo P
Ivry-sur-Seine Mme SEBAIHI Sabrina Absente -
Thiais M. SEGURA Pierre Présent P
L'Hay-les-Roses Mme SOURD Francoise Présente P
Athis-Mons Mme SOW Fatoumata Représentée G. Conan P
Valenton Mme SPANO Cécile Présente P
Chevilly-Larue M. TAUPIN Laurent Présent P
Savigny-sur-Orge M. TEILLET Alexis Présent P
Choisy-le-Roi M. THIAM Moustapha Présent P
Gentilly Mme TORDJMAN Patricia Représentée P. Bouyssou P
Le Kremlin-Bicétre M. TRAORE Ibrahima Présent P
Fresnes Mme VALA Cécilia Représentée P. Sac P
Morangis Mme VERMILLET Brigitte Représentée P. Gaudin P
Vitry-sur-Seine Mme VEYRUNES-LEGRAIN Cécile | Représentée M. Mraidi P
Villeneuve-Saint-Georges M.VIC Jean-Pierre Présent P
Cachan M. VIELHESCAZE Camille Présent P
Viry Chatillon M. VILAIN Jean-Marie Représenté J. Berenger P
Valenton M. YAVUZ Métin Présent P

(1) A partir de la délibération 2747

Secrétaire de Séance : Monsieur Alexis Teillet
Nombre de Conseillers en exercice composant le Conseil de territoire 102

N° de délibérations Présents Représentés Votants
2741 a 2746 53 41 94
2747 a 2761 54 41 95
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Exposé des motifs

La régie des Eaux de la Seine et de la Biévre a été créée a la suite de la consultation et la votation
citoyenne de septembre 2021. Cette régie sert 350 000 habitants sur 9 villes du nord du territoire.
Cette structure sera entiérement financée par le service de I'eau sur les 9 villes du territoire.

Quatre postes sont actuellement ouverts pour le fonctionnement de la nouvelle régie de I'eau, et
seront « transférés » a la régie dés qu’elle sera opérationnelle d’'un point de vue administratif et
financier :

- un directeur,

- un directeur administratif et financier,
un assistant de direction

un responsable de gestion patrimoniale.

Dans ce cadre, il est proposé d’ouvrir la possibilité de recruter des agents contractuels sur deux
emplois de catégorie A :

- un responsable administratif et financier,
- un responsable de gestion patrimoniale

Autorisation de recrutement d’agent contractuel sur un emploi permanent de catégorie A

Dans le cas ou aucun agent titulaire n’aurait pu étre recruté sur un poste ouvert a recrutement a
lissue d’'un délai de six semaines a compter de la déclaration de vacance ou de création d’emploi,
ce dernier pourrait &tre pourvu par un agent contractuel selon les conditions suivantes :

- Correspondance du grade attribué avec les missions a réaliser

- Recrutement sur le fondement de l'article L332-14 du CGFP (ou L332-8 du méme CGFP selon la
nature des missions pour un emploi afférent a la catégorie hiérarchique A) [anciennement articles
3-2 ou 3-3 de la loi du 26 janvier 19854 modifiée]

- Détention des niveaux de diplédmes requis

- Rémunération afférente a I'emploi fixée par référence aux grilles indiciaires de référence, par
rapport au niveau de rémunération qui serait celui d’'un titulaire d’expérience (ancienneté)
équivalent pour des responsabilités identiques, soit une rémunération calculée sur la grille du
grade de référence et comprise entre I'échelon 1 et I'échelon terminal selon I'ancienneté a
considérer.

1. Responsable de la gestion patrimoniale des réseaux de distribution (H/F)

Ce poste est proposé sur le cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux

Activités relatives au poste

- Préparer la mise en place d’une cellule de maitrise d’'ouvrage au sein de la mission dédiée eau
potable

- Définir les ressources internes et externes
- Mise en place des procédures opérationnelles, en lien avec les communes et le délégataire

- Assurer la transition avec le SEDIF

» Programmation des travaux :

- Piloter et assurer la conduite des projets d'investissements dans les installations de distribution
d’eau.

- Participer a la programmation pluriannuelle d’investissements suivant des critéres de
priorisation des travaux a définir, en lien avec les communes d’une part et avec le délégataire
d’autre part.

- Participer a I'élaboration d’éventuels dossiers de subventions, assurer les relations avec les
partenaires financiers, les aménageurs, les autorités organisatrices de transport.

- Participer au choix de la maitrise d’ceuvre : études, rédaction des cahiers des charges, analyse
des offres des entreprises, mise au point les marchés.
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> Exécution des travaux
- Intervenir en tant que représentant du maitre d’ouvrage.

- Assurer le suivi technique, administratif et le suivi de I'exécution budgétaire des études et des
travaux.

- Préparer et coordonner les études et travaux avec les communes (élus, services techniques),
les tiers (aménageurs, autorités organisatrices de ftransport, délégataire, autres
concessionnaires...) et les services compétents dans le respect des délais

2. Responsable administratif et financier (H/F)

Ce poste est proposé sur le cadre d’emplois des attachés territoriaux

Activités relatives au poste

Dans ce cadre, I'établissement public territorial Grand Orly Seine Bievre recrute une ou un
responsable administratif et financier. Il ou elle sera responsable de la gestion et de la
sécurisation des affaires budgétaires, comptables et financiéres de la régie.

Le ou la responsable administratif et financier contribuera au titre de tout sujet administratif utile
a la régie et participera de ce point de vue au soutien nécessaire a la Direction de la Régie et a
ses responsables techniques ou ressources.

Missions :

En matiére financiére, budgétaire et comptable :

- Elaborer PPI et PPF ; mener des analyses et prospectives financiéres et fiscales

- Préparer et exécuter le budget en recettes et dépenses ; établir les rapports associés

- Piloter la gestion de la trésorerie, de la dette éventuelle, et superviser le contrble de gestion

- Suivre la délégation actuelle en matiére budgétaire et comptable

- Participer a la gestion comptable des biens de retour et/ou transférés (immobilisations,
inventaire...)

En matiére administrative :

- Mettre en place et suivre le processus de commande publique de la Régie ; doter la régie des
moyens matériels nécessaires a son fonctionnement

- Participer au fonctionnement administratif de la structure (instances délibérantes, rapports
d’activité...) ; optimiser qualité/colts/délais des processus administratifs (dématérialisation
notamment)

DELIBERATION

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L5211-9 et L5211-10
et L5219-2 et suivants ;

Vu le Code Général de la Fonction publique

Vu le décret n°2015-1665 du 11 décembre 2015 relatif a la métropole du Grand Paris
et fixant le périmeétre de I'établissement public territorial Grand-Orly Seine Bievre dont le siége est a
Vitry-sur-Seine ;

Vu l'avis de la commission permanente ;
Vu le budget de I'Etablissement Public Territorial et notamment son chapitre 012 ;
Vu le tableau des effectifs de I'Etablissement Public Territorial Grand Orly-Seine-Biévre ;

Entendu le rapport de Monsieur Le Président et sur sa proposition,
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Le conseil territorial délibére et, a I'unanimité,

1. Autorise pour les 2 postes ci-apreés listés, le recrutement d’agents contractuels dans le cas ou
aucun agent titulaire n’aurait pu étre recruté sur un poste ouvert a recrutement a l'issue d’'un
délai de six semaines a compter de la déclaration de vacance ou de création d’emploi, ce
dernier pourrait étre pourvu par un agent contractuel selon les conditions suivantes :

- Correspondance du grade attribué avec les missions a réaliser

- Recrutement sur le fondement de l'article L332-14 du CGFP (ou L332-8 du méme CGFP
selon la nature des missions pour un emploi afférent a la catégorie hiérarchique A)
[anciennement articles 3-2 ou 3-3 de la loi du 26 janvier 19854 modifiée]

- Détention des niveaux de diplébmes requis (ou au regard expérience acquise)

- Rémunération afférente a 'emploi fixée par référence aux grilles indiciaires de référence, par
rapport au niveau de rémunération qui serait celui d’un titulaire d’expérience (ancienneté)
équivalent pour des responsabilités identiques, soit une rémunération calculée sur la grille du
grade de référence et comprise entre I'échelon 1 et I'’échelon terminal selon I'ancienneté a
considérer.

Postes de :

- Responsable de la gestion patrimoniale des réseaux de distribution pour la mission
préfiguration de la régie de I'eau

- Responsable administratif et financier pour la mission préfiguration de la régie de I'eau

2. Dit que les dépenses correspondantes seront imputées sur les crédits prévus a cet effet au
budget de I'exercice en cours.

3. Charge le Président ou toute personne habilitée par lui, d’accomplir toutes les formalités
nécessaires a I'exécution des présentes.

Vote : Pour 94
27 mai 2022

La présente délibération est certifiée
exeécutoire,

étant transmise en préfecture le 31 mai 2022
ayant été publiée le 31 mai 2022

chel LEPRETRE

Le présent acte peut faire I'objet d’'un recours devant le Tribunal Administratif compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification et/ou sa publication.
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neïla.khamlaoui
Zone de texte 
La présente délibération est certifiée exécutoire,
étant transmise en préfecture le 31 mai 2022
ayant été publiée le 31 mai 2022





