+ POSTE BASE A VITRY SUR SEINE (94)
+ CONTRAT D'APPRENTISSAGE

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE :
02/09/2024

NOS +

+ Une collectivité récente (création en 2016),

+ une charte managériale basée sur 5 valeurs : confiance,
esprit d'équipe, transparence, partage et bienveillance,

+ Uun accompagnement numeérique des agents

en présentiel et en télétravail,

+ une collectivité engagée pour la transition

ecologique.

Pour connattre les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement

'Orlyseine
. yb|evre

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Bievre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs d'action
sont: la transition écologique, les solidarités, I'économie et I'emploi,
I'accompagnement des villes dans la conduite de projetsde renouvellement
urbain...

Le Grand-Orly Seine Bievre est aussi une collectivité de projets et porte

plusieurs démarches structurantes telles que le projet de territoire, le

contrat de transition écologique, « Territoire d'industrie », 11 opérations

de renouvellement urbain, I'arrivée en 2024 et 2025 de 10 gares du

Grand Paris Express et de projets de transport en‘commun structurant

(prolongement T7). Les agents du Grand-Orly Seine Biévre ceuvrent au

quotidien pour les habitants des 24 communes de son territoire dans
des domaines aussi variés que la collecte des déchets, I'assainissement,
I'amélioration de I'habitat, la gestion de conservatoires, de médiatheques

et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE

RECRUTE

Technicien Assainissement (F/H)
Contrat d’apprentissage

LES PRINCIPALES MISSIONS ?

Au sein du Pdle Voirie et Cycle de I'Eau et sous la direction du Responsable cycle de
I’eau de Vitry sur Seine, I'apprenti(e) aura les missions suivantes :

. Participation a la réalisation des travaux d’assainissement : Elaboration du
programme des travaux, rédaction des documents nécessaires a leur
démarrage et au suivi de chantier.

. Création de bases de données exploitables pour faciliter les échanges avec
les interlocuteurs sur tout ce qui reléeve de I'assainissement privé
(conformité, raccordement, certificat d’assainissement).

. Participation aux visites terrain concernant I’assainissement privé.

PROFIL RECHERCHE/

. Connaissances techniques en assainissement et VRD.

. Connaissance du code de la route en matiére de circulation
. Maitrise de I'outil informatique

. Sens du service public (accueil et information des usagers)
. Sens du travail en équipe

. Autonomie et rigueur

NIVEAU REQUIS

+ Préparation du dipléme du Baccalauréat Professionnel

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE (CV + lettre de motivation)

+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a :

Monsieur le président, Michel Leprétre

EPT Grand-Orly Seine Bievre - Batiment ASKIA
11, avenue Henri Farman BP 748

94398 Orly aérogare Cedex

Agir pour les habitants de notre territoire et avec vous, agents du Grand-Orly Seine Bidvre.



